FUNDACION SEMLLAS DEL SUR
ESTATUTOS

CAPITULD |
JURISDICCION ~ NATURALEZA JURIDICA Y DURACION

Articulo 1 Nombre ConstitGyase 12 “Fundacién Semillas del Sur”
entidad sin animo de lucro integrada por personas naturales.

Articulo 2 Domicilic Bl domicilio principal seréd el municipio de
Sincelejo depariamento de Suere vy su radic de accién 2l territorio
nacional sus oficinas o sede serd Carrera 18C # 44-53 Teléfono
2746943 Sincelejo.

Articulo 3 MNaturaleza Juridica La Fundacién es una entidad
regional sin animo de lucro, de caracter social, sin distingo de raza,
profesion, sexo, crede y filiacién politica, que tiene por objeto
promover el desarrollo y la integracidn en comunidades menos
favorecidas especialmente buscando el bienestar de la nifiez y la
familia, 2 través de la capacitacién, produccién, programa de salug,
nutricionales y psicoafectivos parz obtener mejor calidad de vida.

Articulc 4 Duracién La Fundzcién Semilias del Sur fendra una
duracion indefinida sin embargo podré disolverse por acuerdo de la
asamblea de socios o por efectos de las causales que se establecen
en la legislacién colombiana.
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CAPITULO Il
OBJETIVOS Y FUNCIONES

Articulo & Los objetivos de la fundacion son los siguientes:

a)

2)

d)

f)

Promover el desarrollo integral de las comunidades en especial la
nifiez y la familiza de los sectores rurales y urbanos s través del
analisis critico de la realidad con la formulacion y ejecucidon de
proyectos especificos que concreten soluciones reales a sus
condiciones de vida.

La fundacidén promovera, disefiara y ejecutara planes de desarrolio
integral encaminados a la proteccidn de la nifiez y la familia.

Desarrollar proyectos encaminadoes a la conservacion del nacleo
familiar tendientes a conservar vy mejorar la calidad de vida.

Fomentar el conocimiento de ios derechos humanos — dereches
del nifio y derschos de la mujer para garantizar su proteccion g
{ravés de su aplicacion.

Adelantar planes de capacitacion y organizacion comunitaria que
conlleven al desarrcllo de programas de mejoramiento nutricional
y de salud de iz nifiez v la mujer.

Adelantar proyectos para programas de saneamiento basico -
programas agroforestales, culturales, recreativos y desarrollo
social humano gue tenga fines laborales dignos.




g) Propender por el mejoramientc de la calidad de vida a través de
programas para la capacitacidn en cuanto al desarrollo de Iz
economia informal y la microempresa.

n} Fomentar el valor y responsabilidad de los derechos y deberes del
nifo.

Articulo § Funciones : Para el cumplimiento de sus objetivos seran
los siguientes:

a) Promover proyectos a faver de la nifiez y la familia que mejoren su
calidad de vida.

b} Celebrar toda clase de contratos que propicien el desarrollo
integral de la familia.

¢) Recibir recursos provenientes de donaciones de entidades
publicas y privadas del orden nacionatl e internacicnal.

d) Organizar comunidades a través de cursos, talleres, seminarios,
para contribuir con su desarrollc y perspectivas de trabajo que
dignifiguen las familias y reconstruyan el tejido social.

CAPITULO 11l
DEL PATRIMONIO

Articulo 7 El patrimonio de ia fundacidn estara constituido por:
a) Aportes de los socios — cuotas de afiliacién de $ 200.000 pesos

para un total de 1.000.000 (Un millén de pesos).

by Cuotas de sostenimiento de los asociados.




c) Donaciones de persenas naturales v juridicas entidades plblicas y
privadas.

Paragrafo: Cades asociado acrecentara el pairimonio con cuotas
acordadas previamente mensuales © bimensuales para el
sostenimiento.

CAPITULO v
DE LOS ASOCIADOS - ADMISION — DERECHOS Y DEBERES ~
RETIRO

Articulo 8 Para ser admitido como asociado se deben reunir los
siguientes requisitos:

a) Solicitar por escrito su aspiracién

b) Ser mayor de 18 arnos de edad

¢} Contar con la aprobacidn de la junia directiva y asamblea

Articulo 9 Derechos: Son derechos de los asociados:

a) Participar con voz y voto en las deliberacionas de la asamblea
general

b) Elegir miembros y ser elegido en junta directiva

c) Obtener beneficios de la fundacién

d) Ser informado de todas las actuaciones de 1a fundacién

e) Retirarse voluntariamente dela fundacién.

Articulo 10 Deberes: Son deberes de los ascciados:

2) Cumplir con los presentes estatuto, reglamentos v demés normas
gue adopte la fundacidn.

b} Asistir a las reuniones programadas por fa Junta Directiva o
asamblea general

c) Cumpiir con las tareas asignadas por la junta directiva.




d) Trabajar por la superacién personal ¥ colectiva a través de la
investigacién y capacitacién.
e} Velar por los bines de ia fundacion.

Articule 11 Del Retiro: La condicién de asociado se pierde por:
a) Por retiro voluntario
b) Por incumplimiento de sus deberes con la fundacién
¢} Por faitecimiento

Articulo 12 Prchibiciones
2) Incumplir o violar los estatutos
b} Hacer uso indebido de los bienes de la fundacidn

Articulo 13 Sanciones
a) Amonestaciones
b) Suspensidn temporal de derechos
¢) Mullas
d) Expulsién

CAPITULD Vv

ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION Y DIRECCION

Articule 14: Seran organismos de direccién y adminisfracién la
asamblea general v junta directiva.

Articulo 15: La asamblea general se reunira en forma ordinaria cada
sels meses y extraordinariamente cada vez que se requiera, para
sesicnar se requiere del qudrum requerido o sea la mitad mas uno.




La Junta Directiva se reunira ordinariamente por derecho propio el
Gitimo viernes de cada mes y exiracrdinariamente cuandc sea
convocada por Ia asamblea.

Articulo 16 Las reuniones de |a asamblea general seran presididas
por el director de la Junta Directiva,

Articulo 17 Reuniones

Las convocatorias o las reuniones ordinarias se haran con 15 dias
habiles de anticipacién por escritc debe contener hora, fecha y
asunto a tratar.

Articule 18 Funciones de iz Asamblea General

Son:

a) Velar por el correcto funcionamiento de la fundacion

) Elegir los miembros de la junta directiva

¢) Estudiar el presupuesto de ingresos y gastos aprobados

d) Aprobar reformas estatutarias, disolucion y liguidacion de Ia
fundacién

&} Elegir el fiscal

Articulo 18 Junta Directiva
Esta conformada por:
Directora

Secretaria

Tesarero

Articulo 20 Funciones de fa Junta Directiva

a) Delegar en el representante legal o cualquier ofro funcionario las
funciocnes que estime convenientes,

0} Autorizar at director para contratar con toda entidad plblica o
privada y todo en cuanto a contratacian se refiere para vender —




enajenar, gravar, proveer, lecitar ent odas las modalidades ¥ por
cualguier cuaniia.

¢} Presentar los informes oportunos a la asamblea.

d) Examinar libros y documentos y caja de la entidad

La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo mengs una vez
al mes y extraordinaria cuando [0 requieran sus miembros.

Articulo 21 Del Representante Legal
El representante legal es el director sjecutivo gue sera de libre
nombramientc y remocién por la asamblea general.

Articulo 22 Funciones del Director

a} Ejercer la representacion legai de la fundacién

b} Citar a las resuniones de junta directiva

c; Elaborar el orden del dia

d) Autorizar los gastos de la fundacidn

e} Eiecutar las decisiones de la asamblea general y junta
directiva

Articulo 23 Del Tesorero
a); Responder por los bienes de la fundacion
b} Lievar los libros a que haya lugar para llevar correctamente las
cuentas de la fundacién.
¢) Preparar con el director y el secretario el presupuesto anual de
la fundacion y hacer arquecs financieros de sus fondos,

Articuto 24 Funciones del Secretario

a) Llevar los librog de actas de Iz fundacion y firmarlos junto con el
direcior.

b) Citar por orden de! director o asamblea general ¢ del fiscal a las
sesiones de junta directiva y asamblea general.

¢} Llevar archivo y correspondencia actualizada.




ARTICULO 25: FUNCIONES DEL FISCAL

La fundacion tendra un fiscal nombrado por la asamblea y sus funciones son:

a. Asegurar que las actuzciones de la fundacisn se hagan conforme a la asamblea y
juntz directiva

b. Exigir que se lleve una contabilidad permanente.

C. Autorizar con su firma los inventarios, balances y actas

d. Efectuar argueos de caja cuando lo considere necesario

ARTICULO 26: DEL REVISOR FISCAL
La fundacion Semillas de! Sur tendra un revisor fiscal, nombrado por un pericdo de
dos anos y serdn sus funciones:
a. Examinar todas las operaciones, inventarios, actas y libros de la fundacion, los
comprobantes de cuentas y asuntos de contabilidad.
b. Verificar el arqueo de caja mensualmente
C. Examinar los balances v demés cuentas de la fundacién y autorizar con su firma
ios balances mensuales y el balance general por afios.
d. La asignacion o susldo del Revisor Fiscal sera fijada por la asamblea de 50Cios.
CAPITULO VIl
DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 27: LA FUNDACION SE DISOLVERA ASI:
1. Extincién de su patrimonio o de los bienes destinados a su manutencién
2. Por orden de autoridad competente

3. Por la cancelacién de su registro como persona juridica.




ARTICULO 28: Decreta la disclucis

terminado este procaso ¥ cubierto el pasivo, el

a donacién a otra entidad con sus mismos obje

ARTICULO 29: Las normas no contempl

N se procedera a nombrar un liquidador y

remanente si lo hubiere pasara
tivos.

adas en los presenies estatutos seran

expedidas a manera de reglamento por la Junta Directiva.

Los pres
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DIANA LUZ LEZAMA MOLINA

Directora
C.C.No. 545716715 de Sincelejo
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entes estatutos se expiden a los 17 dias del mes de abril de 2005.
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LAIS LEZAMA MOLINA
Secretaria

C.C.No. 64.582.735 de Sincelejo
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